
Programme

- Phase préliminaire (2h) : présentation, analyse des attentes et
des besoins, point sur le parcours, pose du cadre réglementaire 
- Phase d’investigation (18h) : bilan personnel et professionnel,
travail sur des pistes de réorientation professionnelle, enquêtes
métiers... 
- Phase de conclusion (4h) : validation des pistes retenues et
rédaction de la synthèse et du plan d’action 
- Entretien de suivi (1h) : réajustement et aide à la mise en œuvre
du plan d’action 

Objectifs  

Durée

24 heures

Élaborer un bilan et se remobiliser autour de son parcours
personnel et professionnel 

Valoriser les compétences acquises et transférables pour
permettre l’émergence d’une orientation professionnelle
pertinente

Construire un projet de réorientation professionnel en adéquation
avec la réalité du contexte et sa personnalité.

Public Cible

Personne
s’inscrivant dans
une démarche 

de 
réorientation

professionnelle

Accompagnements
 basés sur des entretiens individuels, des ateliers pratiques 

et des temps de recherche guidés.
En présentiel et en distanciel

Méthodologie

06.27.91.43.59
formation@soniabesson.com

Fiche descriptive
du 

Bilan professionnel
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